PLANO DE TRABALHO

1 - CONCEDENTE
Orgio/Entidade Proponente: CNPJ:
Municipio de Anéapolis 01.067.479/0001-46
Gestor: Processo:
Roberto Naves g Siqueira 36000604788202400
Endereco:

Avenida Brasil §

sul, 200 — Setor Central, Anapolis — GO, CEP 75080-240.

2 — IDENTIFICACAO DO FUNDO DE SAUDE
Nome: CNPJ do FMS:
Fundo Municipal de Saude de Anapolis — Goias 06.169.881/0001-55
Gestor: CPF:
Dr. Aladim Batista Nepomuceno Junior 644.645.631-04
Endereco:

Rua 14 Quadra ’

2. Lote 23 — Bairro Village Jardim — CEP: 75063-710 — Anapolis/GO

3-DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA
Unidade: Fundagfio de Assisténcia Social de Anapolis — FASA / CNES:
Santa Casa de Misericordia de Anapolis - SCMA 2361787
Endereco:
Rua Visconde de Taunay, 134 — Bairro Jundiai
Cidade: Esfera Administrativa: Privada
Anapolis - GO Natureza: Filantropica
Servigos ofertados:
(X) Ambulatorial (X) Internacio (X)UTI (X) SADT

U] Outros: Quimioterapia

Dados bancéarios
Caixa Econdmic

a Federal — Agéncia 2512 — Conta Corrente: 2705-0
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4 -DESCRIC

AO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Custeio

Periodo de execucgdo:

Inicio: Data da
publicacdo do
Extrato Contratual
no Diério Oficial do
Municipio de
Anépolis.

Término: 12 meses apds a
publicagdo do Extrato
Contratual no Diario
Oficial do Municipio de
Anépolis.

Identificagdo do
3600060478820

manutencio predis

objeto: Adquirir com esse recurso da emenda n° 5041002 Proposta FNS N°
2400 material médico hospitalar € medicamentos (mat/med) material para
al.

Justificativa:
Proposta apresen

tada e os objetivos a serem alcancados:

A proposta aprese
suprimentos essen
de Misericordia ds
importancia para g

Publico-alvo:

O publico-alvo di
Casa de Misericon
e mais de 60 muni
Além disso, € imp
hospital. Ao forn
promove o bem-es
da equipe em forn

ntada ¢ a solicitacao de recurso por meio de uma emenda impositiva para adquirir
ciais bem como o pagamento de servigos médicos (PJ) para hospital Santas Casa
e Anépolis — SCMA. A obtenc@o de medicamentos vitais em hospitais € de suma
arantir a eficacia e a seguranca dos servicos de saude prestados a populagéo.

reto dessa proposta sdo os pacientes beneficidrios do SUS atendidos pela Santa
dia de Anapolis — SCMA, bem como a populagdo em geral da cidade de Anépolis
cipios do Estado que dependem dos servicos de satde oferecidos pela instituigao.
ortante considerar o impacto indireto nos profissionais de satde que trabalham no
ecer-lhes condi¢cdes adequadas para o exercicio de suas atividades, ndo so se
tar e a seguranca no ambiente de trabalho, mas também se fortalece a capacidade
ecer um atendimento de qualidade aos pacientes.

Problema a ser solucionado:

O principal problema a ser solucionado ¢ o déficit anual da Institui¢do, causados pela falta de
reajuste na tabela de precos do SigTap ha mais de 20 anos.

Essa situag@o graye que atinge diretamente a eficiéncia e a seguranca dos procedimentos médicos
realizados no Hospital Santa Casa de Misericordia de Anéapolis, pois todo esse subfinanciamento €
absorvido pelo Hospital e tem como conseqiiéncia o acumulo do déficit operacional. Com isso, a
institui¢ao conta com o apoio de parlamentares para amenizar esse déficit e propde utilizar com esse
recurso com aquisicao de material médico hospitalar e medicamentos (mat/med) e o pagamento de
servigos médicos (PJ) prestados no hospital.

Resultados esper:

dos:

Com a aprovacao
vida. Isso garantin
eficacia e a segur
pacientes atendidg
humanizado, contr
E o impacto des
pacientes e no aux

espera-se adquirir medicamentos essenciais para a assisténcia e manutenc¢ao da
A a continuidade e a qualidade dos servigos prestados pela SCMA, melhorando a
anca dos procedimentos médicos realizados na institui¢do. Como resultado, os
s pelo hospital terdo acesso a um atendimento de saude mais eficiente, seguro e
ibuindo para o bem-estar e a satide da populacao atendida pela instituicao.

se recurso sera percebido diretamente na melhoria da qualidade de vida dos
ilio da sustentabilidade do Hospital.

Resumo da série historica de producio SUS:
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Em 2023 foram re

alizados pelo SUS: 487.603 procedimentos ¢ 8.009 internagdes

Capacidade técnica, administrativa e operacional:

A Instituigio possui Capacidade Gerencial, Operacional e Técnica para executar o objeto proposto,

tendo em seu qua
CNES — segue res

dro técnico e operacional profissionais qualificados, conforme cadastro junto ao
Lmo:

¥ COMPLEMENTAR
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75~ UTHADULTO - TIPO I
81-UTH ?Ji’DNAI'.;\L «TIPQ

78 - UTI PEDIATRICA - TIPQ

W ESPEC - CIRURGICO
43 - CIRURGIA GERAL

05 - GASTROENTERCLOG
06 - GINECOLOGIA
o3 Né'?ﬁﬂLDGlA&RDLQ(
8 - MEL;ROCERURGIA

12 - ONCOLOGEA

13 - ORTOPEDSATRAUMATIOLOGIA

14 - OTORRINOLARINGOY

15 PLASTICA

OGIA

o Leimsi Existentes Le‘itas‘ sus
S l.N?izﬁis‘v!E.é!ARIG“S N‘EQYNATAL‘ CANGURU . g 1]
S INTERMEDIARIOS NEONATAL CONVENCIONAL ] 1]
O ’ 2 2
720 i6
k. 10 10
- i ‘m ia
1t &
4 ; ] 4]
» 3 Z
A | 2 1
| 2‘ i
| 5 4
............ I .

i © shntacasaanapolis

Re (62) 3311-9900 Xdiretoria@santacasa.org

9 Av. Santos Dumont, 980 - Jundial, Anapolis - GO

m




*ﬂ, : §W &Jw

Andapolis

W ESPEC - CLINICOD

33 CARDIOLOGIA 2 i
33 - CLIICA GERAL 10 L]
36 - GERIATRIA ¥ 4]
38 - HEMATOLOGIA i Q
3 - NEFROUROLOGIA i 1]
47 - NEURQLOGIA 2 X
44 - ONCOLOGIA : 7 &

M HOSPITAL DIA

87 - CIRURGICQ/DIAGNOSTRCO/ TERAPEUTICOD 4 4

W QBSTETRICO

10 - OBSTETRICIA CIRURGILA

&

G
o
(53
&

43 - OBSTETRICIA CLINICA & ]

 QUTRAS ESPECIALIDADES

34 - CROMICOS 25 25

W PEDIATRICO

45 - PEDIATRIA CLIKICA 12 1o

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

e Quantitativas: manter a produgdo média dos procedimentos listados abaixo:

Codigo : Mnter a.produg:ﬁo Prazo de
: Procedimento mensal igual ou :
procedimento ik ot monitoramento
DOSAGEM DE HEMOGLOBINA 800 .
0202010503 GLICOSILADA 1 més
DOSAGEM DE TRANSAMINASE A
0202010643 | &1 UTAMICO-OXALACETICA (TGO) 1060 1 mes
0202010635 DOSAGEM DE SODIO 700 1 més
0202010660 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 60 1 més
e Qualitativas:
Descrigao Meta (1° més)
Taxa de ocupagiq de leitos de enfermarias >=70,0%
Taxa de ocupacdq de leitos de UTI >=70,0%
e *Manter assisténcia aos beneficiarios do SUS.
6 — VALOR DO PROJETO
Valor global: R$ 1.000.000,00 (um Valor mensal (parcela unica): R$ 1.000.000,00

milhdo de reais) (um milhdo de reais)

9 Av. Santos Dumont, 980 - Jundiai, Anapolis - GO
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7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO: 2024 ANO: 2025
Més Valor em R$ Més Valor em RS

Janeiro Janeiro
Fevereiro Fevereiro
Margo Mar¢o
Abril Abril
Maio Maio
Junho Junho
Julho Julho
Agosto Agosto
Setembro Setembro
Outubro Outubro
Novembro Novembro
Dezembro Dezembro R$ 1.000.000,00

8 — OBRIGACOES

8.1 — Da concede

I — Realizar o rej
desembolso;
II — Suspender o

‘nte
vasse dos recursos, na modalidade fundo a fundo, conforme cronograma de

s repasses em caso de ndo prestagdo de contas.

8.2-DO FUND

I — Firmar instry
recursos financei

II — Realizar os
5 (cinco) dias 1

conforme o caso

III — Garantir o 4

IV — N3o utilizar

O MUNICIPAL DE SAUDE

umento juridico com a unidade assistida para viabilizar os repasses de
ros recebidos da Concedente, conforme o caso;

repasses dos recursos recebidos da Concedente a Unidade Assistida em até

iteis, a contar do crédito do montante no Fundo Municipal de Satde,

cesso aos servigos de satude descritos no quadro de metas;
os recnosursos disponibilizados para execugdo do projeto em:

a - taxas

beneficiari

C - assisté

gratificagdes, consultorias, assessorias técnicas ou de qualquer espécie de
remuneracfio adicional a servidor ou contratado que pertenga aos quadros do
Municipais;
b - pagamento de aposentadorias e pensdes;

ncia a saude que nao atenda ao prm01p10 da unlversahdade

d - gnalide

comissdes de administragdo, geréncias ou similares, ou, ainda,

, de 6rgdos ou de Administragdes Publicas Federal, Estaduais ou

abalho, ainda

e Wi LG 0 o'
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que em car
e - atribuig
f- despesa

g - despesa
referentes 2
hipéteses c
h - despes:

acdo ndo for de carater continuado.

V — Franquear o acesso aos componentes do Sistema Nacional de Auditoria do SUS a
qualquer momento ou época, independente de aviso prévio;

VI — Realizar a
VII — Moviment
para este fim.

ater de emergéncia;

Oes de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

s com publicidade;

1s com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdes monetarias, inclusive
| pagamentos e recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as
onstantes de legislagdes especificas; e

s em data anterior ou posterior a vigéncia do plano de trabalho, quando a

esta¢do de contas da utilizac@o dos recursos;
r os recursos recebidos do Plano em conta-corrente aberta especificamente

9 - DA AVAL

TACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A Prestagdo de (
fundo, € obrigaf
Prestacdo de Cq
objetivos pactuad

Contas, relativa aos repasses por meio de Portaria, na modalidade fundo a
oria, conforme disposto em legislagdo especifica e suas alteragOes. A
pntas Final, é aquela apresentada depois da consecu¢do do objeto ou
los, até 60 (sessenta) dias apOs sua execugao.

10 - DECLAI

RACAO DA UNIDADE ASSISTIDA

Na qualidade de
Secretaria de Est
débitos de qualqj
Estadual, que imp
do Fundo Estadua

Anépolis, em 21 d

Assinatura:

representante legal da Unidade Assistida, declaro, para fins de prova jur
ado da Saude — SES/GO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexi
ner natureza junto a quaisquer Orgdos ou Entidades da Administragdo P
ecam a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no Orgary
| de Saude - FES, na forma deste Plano de Trabalho.

le novembro de 2024.

LA

Ir. Marinéz Arantes da Silva
Diretora Executiva-FASA

I

ito a
stem
blica
1ento
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11 - DECLARACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Na qualidade de|representante legal da Fundo Municipal de Saude, declaro, para fins de
prova junto a Secretaria de Estado da Satide — SES/GO, para os efeitos € sob as penas da
Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto a quaisquer 6rgdos ou Entidades da
Administragdo Publica Estadual, que impegam a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consigradas no Orgamento do Fundo Estadual de Saude — FES, na forma deste
Plano de Trabalhp.

em / /

Assinatura:

Dr. Aladim Batista Nepomuceno Junior
Fundo Municipal de Saude

12 - APROVACAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestacio favoravel das éreas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliagdo da
viabilidade de execucdio do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachg
acostados nos autos, o Secretario de Estado da Saude APROVARA o Plano de Trabalho por
meio da homologagdo da Portaria a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Goia
determinando sua execucdo, observadas as regras da Portaria que instituiu o financiamento.
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ANEXO 1
PLANILHA DESCRITIVA

Descricido

Valor mensal

Quantidade
de meses

Valor tota

Mat/Med (conforme planilha)

R$ 600.000,00

6

RS
600.000,00

Manutengao Predial

Estruturas € acabamentos internos: substitui¢@o

de alvenarias e
reparos € subst
e forros;

Aberturas e vid
esquadrias met
Instalagdes de |
soleiras e outrg

Loucas e metais sanitarios: substitui¢do de itens

como pias, vas
Sistemas técnid
medicinais, red
hidrossanitario
Conforto e segj
climatizagdo, ¢
telhado.

Para a execucd
indispensavel 3
prestadores de
eespecializado
necessidades t¢
normativas do

divisorias, reforgo estrutural,
tuigdes de revestimentos de pisos

ragarias: substitui¢do de
alicas, de aluminio e vidro;
pedras: instalagdo de bancadas,
s elementos em pedra;

0s, torneiras e similares;

os: manutengio da rede de gases
e elétrica, sistemas

s e iluminacdo;

uranca: manutengdo de sistemas de
ombate a incéndios e cobertura do

o0 dessas intervengdes, €
aquisi¢do de materiais e
servicos de empresas

5 (PJ), de forma a atender as
cnicas, funcionais e
Hospital.

R$ 400.000,00

R$
400.000,00

VALOR TOTAL

RS
1.000.000,00
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